
Оголошується конкурс.


Відділ освіти Мирноградської міської ради оголошує конкурс на заміщення вакантної посади директора КУ «Центр професійного розвитку педагогічних працівників» Мирноградської міської ради


Вимоги до конкурсантів:

- вища педагогічна освіта не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста;

- стаж роботи за фахом не менше п’яти років;
- вільне володіння діловою українською мовою;

- обов’язкове знання ПК.
Особи, які бажають взяти участь у конкурсі, подають до конкурсної комісії відділу освіти Мирноградської міської ради  такі документи:

· заяву про участь у конкурсі ;
· заяву на дозвіл про використання персональних данних;
· заповнену особову картку (форма П-2 ДС) з відповідними додатками;

· копії документів про освіту, засвідчені нотаріально чи в іншому встановленому законодавством порядку;

· копію першої та другої сторінок паспорта громадянина України, засвідчену кадровою службою;
· копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної (науково-педагогічної) роботи не менше п’яти років на день їх подання;
· довідку про відсутність судимості;
· публічну та відкриту презентації державною мовою перспективного плану розвитку КУ «ЦПРПП» ММР;
· мотиваційний лист, складений у довільній формі;
· автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу).
Особам, бажаючим взяти участь  у конкурсі, документи надати на протязі 20 календарних днів з дня опублікування оголошення. Документи приймаються до 21 вересня 2020 року. За довідками звертатися за адресою: м. Мирноград, вул.Курська, 1,  кімната № 4.  Додаткову інформацію з питань функціональних обов’язків, розміру та умов оплати праці можна отримати в кімнаті № 4 або за телефонами 6-41-84, 6-44-25.”

Начальник відділу освіти 
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