ЗАХОДИ 
щодо впровадження інклюзивного навчання в  закладах освіти м. Димитрова

 на період до 2015 року
	№ п/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.
	Вивчати нормативно-правові документи щодо впровадження інклюзивного навчання у закладах освіти та зміни до них
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти 

	3.
	Забезпечити виконання Програми розвитку освіти м. Димитрова на 2012-2016 роки щодо запровадження інклюзивного навчання у дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладах міста. Реалізація проекту «Особлива дитина»
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	4.
	Розробити науково-методичне забезпечення інклюзивної освіти для дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів міста
	Протягом 
2014 - 2015 року
	Відділ освіти, методичний кабінет

	5.
	Визначити відповідальних осіб у складі відділу  освіти з координування питання розвитку інклюзивної освіти
	До 1 січня 2014 року
	Відділ освіти

	6.
	Забезпечити проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками, які працюють з дітьми з особливими освітніми потребами в дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладах
	Протягом 
2013 - 2015 років
	Методичний кабінет

	7.
	Забезпечити системну організаційно-методичну, консультативно-роз'яснювальну роботу серед керівників навчальних закладів, педагогічних працівників, батьків, громадськості щодо забезпечення права на освіту дітям з особливими освітніми потребами, у тому числі дітей-інвалідів
	Протягом 
2013 - 2015 років
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	8.
	Оновлювати банк даних дітей з особливими потребами, які проживають в мікрорайонах, закріпленими за навчальними закладами          м. Димитрова
	Постійно
	Керівники закладів освіти

	9.
	Аналізувати наявність потреби в організації дистанційної освіти для дітей з особливими потребами, в тому числі дітей-інвалідів
	До 1 травня та до 1 вересня щороку
	Керівники навчальних закладів освіти

	10.
	Забезпечити організацію системної корекційно-реабілітаційної допомоги дітям з порушеннями психофізичного розвитку шляхом налагодження співпраці закладів освіти             з навчально-реабілітаційними центрами та спеціальними школами-інтернатами
	Протягом 
2013 - 2015 років
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	11.
	Забезпечити доступність  до навчальних закладів  міста для дітей з порушенням психофізичного розвитку, у тому числі дітей-інвалідів (переобладнання туалетних кімнат, покращення освітлення, обладнання кімнат лікувальної фізкультури)
	Протягом      2013 - 2014 років
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	12.
	Створити умови для діяльності міської психолого-педагогічної консультації  відповідно до Положення про центральну та республіканську (Автономна Республіка Крим) обласні, Київську та Севастопольську міські, районні (міські) психолого-медико-педагогічні консультації 

	Січень 2014 року
	Відділ освіти

	13.


	Створити міську психолого-медико-педагогічну консультацію на постійно діючій основі та ввести посаду завідувача психолого-медико-педагогічної консультації.   
	Січень 2014 року
	Відділ освіти

	14.


	Клопотати перед КЗ «Димитровський центр первинної медико-санітарної допомоги» про введення посади дитячого психіатра 
	До 1 січня 2014 року
	Відділ освіти

	15.


	Визначити базові дошкільні та загальноосвітні навчальні заклади для впровадження інклюзивної освіти 
	До 1 вересня 2014 року
	Відділ освіти

	16.


	Вводити за потребою в штатний розпис навчальних закладів посад: педагог-дефектолог, реабілітолог, логопед 
	Протягом      2013-2014 років
	Відділ освіти

	17.


	Вирішити питання про введення за потребою ставок асистентів вчителів до штатних розписів загальноосвітніх шкіл з інклюзивними класами
	До 1 вересня 2014 року 
	Відділ освіти

	18.


	Вивчити потребу в підручниках для навчання дітей з особливими потребами, зробити їх замовлення 
	До 1 вересня 2014 року
	Відділ освіти

	19.
	Запровадити системний кваліфікований психолого-педагогічний супровід дітей, які перебувають на індивідуальному навчанні, дітей-інвалідів та їх батьків
	Протягом 
2013 - 2015 років
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	20.


	Розробляти плани індивідуальної роботи з дітьми залежно від ступеня їх розумового та фізичного розвитку
	Постійно 
	Керівники закладів освіти

	21.
	Залучати до роботи з дітьми з особливими освітніми потребами волонтерів з числа студентів, громадських організацій
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	22.
	Налагодити співпрацю з громадськими організаціями, з  КЗ «Димитровський центр первинної медико-санітарної допомоги», управлінням праці та соціального захисту населення з питань забезпечення права на освіту та соціальний захист дітям-інвалідам
	Постійно
	Відділ освіти

	23.


	Залучати дітей з особливими потребами до участі у науковій та експериментальній роботі, конференціях, олімпіадах, конкурсах
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	24.
	Забезпечити соціалізацію дітей з особливими освітніми потребами шляхом їх залучення до гурткової роботи.
	
	Керівники закладів освіти

	25.
	Залучати дітей з особливими освітніми потребами до позакласних та позашкільних заходів, створивши відповідні умови в навчальних закладах, у тому числі позашкільних
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти

	26.
	Організувати вивчення  кращого досвіду роботи навчальних закладів з інклюзивним навчанням та впроваджувати його в закладах освіти міста 
	Постійно
	Відділ освіти, керівники закладів освіти


